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Une partie des activités présentées ici est adaptée d’une formation créée pour le CHUM par Jessica Destounis

dans le cadre de son stage de maitrise en sciences infirmieres de I'Université de Montréal (Destounis, 2020)
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Programm

« L’introduction au Préceptorat Niveau 2

préceptorat
* En virtuel
* Environnement » L’art d’accompagner une
numerique infirmiére débutante
d’apprentissage (ENA) dans des situations
cliniques complexes
« TEAMS

* 8 h en présence

* Prérequis : Préceptorat

Préceptorat Niveau 1 Niveau 1




Méthodes

Abelsson & Bisholt, 2017; Eppich, W.
INACLS Standards Committee, 2016
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Méthodes

(Crowlet-Barnett et al., 2020; Della Rz
Kuruca Ozdemir & Dinc, 2022; Xu et
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Jeopardy

QUESTION A 300 $:
RELATION DE CONFIANCE

Pouvez-vous nommer un exemple de jeu de
pouvoir entre une préceptrice et son orienté ?



Profil de nos
Préceptorat

Année d'expérien
réle profes

Année d'expérience comme
précepteur

®m Aucune expérience
®m Moins d'un an

1-2 ans

3-5 ans

6-10 ans
® Plus de 10 ans

n=131




Résultats

Développer des
habiletés (n=131)

®m Non applica
En désacco

(Jaden et al., 2022)
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Résultats

Approches pédagogiques
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Approches
pédagogiques
variees

Méthode virtuelle

Développement
des compétences
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