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A ce jour, 6

5 IPA 

- Le parcours de greffe en hématologie
- Un parcours digestif 
- L’oncogériatrie et plaies et cicatrisation
- Le parcours poumon
- Le non programmé stabilisé

2 IDE en formation 
1 IDE en préparation 
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Recommandations pour réussir une implantation 7

Rechercher le 
soutien de sa 

direction

Communiquer sur 
ce nouveau métier 

Préparer le retour 
de formation dès la 

sélection des 
futures IPA

Une étape de 
maturation/  

concrétisation est 
nécessaire

Implication du 
médecin référent 
sur la création du 
parcours patient

Investissement 
managérial du 
cadre de santé 

Coaching médical 
pour l’IPA

Validation du 
protocole 

d’organisation
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Le leadership d’un nouveau métier à IC 11

Création 
d’un 

groupe des 
IPA

Suivi 
d’activité 

Echanges 
de 

pratique

Accueil des 
stagiaires 

IPA

Outils 
communs

Leadership 
interne et 
externe
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« Le collectif 
des IPA 

d’Unicancer »
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